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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


28 Ιουνίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 2198 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

1 Τροποποίηση του Οργανισμού της Περιφέρειας 
Δυτικής Μακεδονίας, όπως αρχικά είχε εγκριθεί 
με το π.δ. 146/2010(ΦΕΚ 239/τ. Α727-12-2010) 
και τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με την αριθμ. 
6269/17-01-2017 (ΦΕΚ 273/τ. Β707-02-2017) 
απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτ. Μακεδονίας. 

2 Άδεια λειτουργίας Μονάδας Φροντίδας Ηλικιω¬ 
μένων Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα στην Εταιρεία 
«ΟΚΑΝΩ αΑΚΕ ΤΣΟΥΛΟΥΧΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
ΕΠΕ» με το διακριτικό τίτλο «ΟΒΑΝϋ ^ΑΒΕ» για το 
επί της οδού Χανίων 27 οίκημα στο Δήμο Αγ. Δη- 
μητρίου Αττικής. 

3 Άδεια λειτουργίας Μονάδας Φροντίδας Ηλικιω¬ 
μένων Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα στην Εταιρεία 
«ΟΙ_ϋ αΑΒΕ ΜΟΝΑΔΑ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ 
ΕΠΕ» και δ.τ. «Οίϋ ^ΑΒΕ ΕΠΕ» για το επί της οδού 
Ηλείας 31 οίκημα στο Δήμο Γλυφάδας Αττικής. 

4 Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας-απασχόλησης 
(απογευματινής, νυχτερινής, εξαιρέσιμων ημερών 
και Κυριακών) με αμοιβή για τους υπαλλήλους της 
Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος της Πε¬ 
ριφερειακής Ενότητας Σερρών της Περιφέρειας Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας για το έτος 2017. 

5 Έγκριση εξουσιοδότησης στους Προϊσταμένους 
των Διευθύνσεων α) Επιθεώρησης και β) Επιθεώ¬ 
ρησης Υπηρεσιών Ασφάλισης του Ενιαίου Φορέα 
Κοινωνικής Ασφάλισης. 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

6 Διόρθωση σφάλματος στην αριθμ. 207242/3951 
απόφαση του Περιφερειάρχη Κεντρικής Μα¬ 
κεδονίας, που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 2019/ 
τ.Β713.06.2017. 

7 Διόρθωση σφάλματος στην 830/10517/14-12- 
2016 απόφαση του Δημάρχου Σκιάθου που δη¬ 
μοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 103/24-1-2017 τ. Β'. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. 84942 _ (1) 

Τ ροποποίηση του Οργανισμού της Περιφέρειας 
Δυτικής Μακεδονίας, όπως αρχικά είχε εγκριθεί 
με το π.δ. 146/2010(ΦΕΚ 239/τ. Α727-12-2010) 
και τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με την αριθμ. 
6269/17-01-2017 (ΦΕΚ 273/τ. Β707-02-2017) 
απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτ. Μακεδονίας. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΗΠΕΙΡΟΥ- ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Των άρθρων 1,63,37,97,98,214,238,241,257,266, 
280 και 283 του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ. Α77-6-2010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

β) Του άρθρου 5 παρ. 2 του ν. 4257/2014 «Επείγουσες 
ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών»(ΦΕΚ 
93/Τ.Α7214-4-2014). 

γ)Του π.δ. 50/2001 (ΦΕΚ 39/τ. Α72001) «Καθορισμός 
των προσόντων διορισμού σε θέσεις φορέων του δημό¬ 
σιου τομέα» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

δ) Των άρθρων 5 και 7 του ν. 3469/2006 (ΦΕΚ 131/ 
τ. Α728-6-2006) «Εθνικό Τυπογραφείο, ΕφημερίςτηςΚυ- 
βερνήσεως και λοιπές διατάξεις». 

ε) Του π.δ. 141/2010 (ΦΕΚ 234/τ. Α727-12-2010) «Ορ¬ 
γανισμός της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου-Δυ- 
τικής Μακεδονίας». 

στ) Του άρθρου 90 της «Κωδικοποίησης της νομοθεσί¬ 
ας για την Κυβέρνηση και τα Κυβερνητικά όργανα», που 
κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ/τος 63/2005 (ΦΕΚ 
98/τ. Α722-4-2005). 

2. Τη με αριθμ. 13912/15-5-2017 απόφαση του Υπουρ¬ 
γού Εσωτερικών (ΦΕΚ 250/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./26-05-2017) με την 
οποία διορίστηκε Συντονιστής της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Ηπείρου-Δυτικής Μακεδονίας ο Μιχελάκης 
Βασίλειος του Πολυκάρπου. 

3. Το υπ'αριθμ. π.δ. 146/2010 (ΦΕΚ 239/τ. Α727-12- 
2010) «Οργανισμόςτης Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονί¬ 
ας», όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με την αριθμ. 
203027/28-12-2016 (ΦΕΚ/τ. Β /30-12-2016) απόφαση 
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του Ασκούντος Καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτ. Μακεδονίας. 

4. Την υπ' αριθ. 107/2017 απόφαση του Περιφερειακού 
Συμβουλίου της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας περί 
τροποποίησης του Οργανισμού της Περιφέρειας Δυτικής 
Μακεδονίας. 

5. Την υπ' αριθ. 12/09-05-2017 γνωμοδότηση του Συλ¬ 
λόγου Υπαλλήλων της Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την τροποποίηση του Οργανισμού της 
Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας, όπως αρχικά είχε 
εγκριθεί με το π.δ. 146/2010 (ΦΕΚ 239/τ. Α727-12-2010) 
και τροποποιήθηκε μεταγενέστερα με την αριθμ. 6269/ 
17-01-2017 (ΦΕΚ 273/τ. Β707-02-2017) απόφαση του 
ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμέ¬ 
νης Διοίκησης Ηπείρου - Δυτ. Μακεδονίας, κατά το μέρος 
που αφορά τα άρθρα 27 και 40, για τη δημιουργία Τ ρήμα¬ 
τος Περιφερειακού Παρατηρητηρίου Κοινωνικής Ένταξης 
και Κοινωνικής Συνοχής, όπως περιγράφεται κατωτέρω: 

1. Στο τέλος της παραγράφου 1 του άρθρου 27, προ¬ 
στίθεται το παρακάτω κείμενο: 

Επίσης ασκεί αρμοδιότητες σχεδιασμού, παρακολού¬ 
θησης και αξιολόγησης της περιφερειακής στρατηγικής 
για την κοινωνική ένταξη και την κοινωνική συνοχή. 

2. Στην παράγραφο 2 του άρθρου 27, προστίθεται νέα 
παράγραφος α και προσαρμόζεται η αρίθμηση των επό¬ 
μενων όπως παρακάτω: 

α.Τμήμα Περιφερειακού Παρατηρητηρίου Κοινωνικής 
Ένταξης και Κοινωνικής Συνοχής 

3. Στην παράγραφο 3 του άρθρου 27, προστίθεται νέα 
παράγραφος α και προσαρμόζεται η αρίθμηση των επό¬ 
μενων όπως παρακάτω: 

α.ΤοΤμήμα Περιφερειακού Παρατηρητηρίου Κοινω¬ 
νικής Ένταξης και Κοινωνικής Συνοχής είναι αρμόδιο 
ιδίως για 

■ την κατηγοριοποίηση, ιεράρχηση και επεξεργασία 
παρεμβάσεων, προτάσεων και επιμέρους αναγκών, όπως 
αυτές προκύπτουν από τη διαδικασία της δημόσιας δια- 
βούλευσης και τις σχετικές εισηγήσεις του Περιφερεια¬ 
κού και των Δημοτικών Συμβουλίων και των αρμοδίων 
υπηρεσιών για θέματα κοινωνικής προστασίας, 

• την ανάδειξη τοπικών αναγκών σε θέματα πολιτικών 
κοινωνικής προστασίας, πρόνοιας και αλληλεγγύης, 

• την αποτύπωση και χαρτογράφηση των χωρικών δια¬ 
στάσεων της φτώχειας και του κοινωνικού αποκλεισμού, 

• τη διατύπωση εισηγητικών προτάσεων για τη λήψη 
μέτρων και πολιτικών και την υποβολή τους στο Περι¬ 
φερειακό Συμβούλιο για έγκριση, 

• τη σύνταξη / αναθεώρηση της Περιφερειακής Στρα¬ 
τηγικής για την Κοινωνική Ένταξη (ΠεΣΚΕ) σε συνεργασία 
με τις αρμόδιες υπηρεσίεςτηςΔ/νσης Κοινωνικής Έντα¬ 
ξης και Κοινωνικής Συνοχής και τη Δ/νση Καταπολέμη¬ 
σης της Φτώχειας του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής 
Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, 

• το συντονισμό των Δήμων εντός των ορίων της Πε¬ 
ριφέρειας σε θέματα κοινωνικής αλληλεγγύης και τη 
μέριμνα για την εφαρμογή οριζόντιων μέτρων πολιτι¬ 
κής και την ανάπτυξη παρεμβάσεων στο πλαίσιο της 
αντιμετώπισης ειδικών τοπικών αναγκών, 


•την κατάλληλη υποστήριξη και διάθεση τεχνογνωσί¬ 
ας στους Δήμους για την εφαρμογή και παρακολούθηση 
των πολιτικών κοινωνικής ένταξης, 

• τη δικτύωση όμορων Δήμων με επιδιωκόμενο σκοπό 
την αντιμετώπιση κοινών αναγκών, 

• την παρακολούθηση σε περιφερειακό επίπεδο της 
ΠεΣΚΕ με έμφαση στην πρόοδο, που έχει επιτευχθεί κατά 
την εφαρμογή των επιμέρους δράσεων και την επίτευξη 
των στόχων που έχουν τεθεί τόσο σε επίπεδο Περιφέρει¬ 
ας όσο και σε επίπεδο Δήμων, 

• την αξιοποίηση στοιχείων και πληροφοριών από τα 
πληροφοριακά συστήματα και τις εισηγήσεις των Κοι¬ 
νωνικών Υπηρεσιών τω Δήμων, καθώς και την εξέταση 
της μεταβολής των δεικτών κοινωνικού αποκλεισμού σε 
μεσοπρόθεσμο και μακροπρόθεσμο ορίζοντα, 

• τη διενέργεια τακτικών συναντήσεων με εκπροσώ- 
πουςτης Περιφέρειας, των Δήμων, των κοινωνικών εταί¬ 
ρων, της κοινωνίας των πολιτών, των φορέων υλοποίη¬ 
σης παρεμβάσεων κοινωνικού χαρακτήρα, της Ειδικής 
Υπηρεσίας Διαχείρισης του Επιχειρησιακού Προγράμμα¬ 
τος Περιφέρειας Δυτικής Μακεδονίας (ΕΥΔ ΕΠ/ΠΔΜ), του 
Τμήματος Κοινωνικών Υποθέσεων της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης, σχετικά με την υλοποίηση των επιμέρους πα¬ 
ρεμβάσεων και γενικότερα τη διενέργεια του κοινωνικού 
διαλόγου - διαβούλευσης σε περιφερειακό επίπεδο, 

• τη δικτύωση των φορέων υλοποίησης προνοιακών 
παρεμβάσεων και κοινωνικών υπηρεσιών σε περιφερει¬ 
ακό επίπεδο, την καταγραφή των βέλτιστων πρακτικών 
και τον εντοπισμό αποκλίσεων από την υλοποίηση, 

• την εκπόνηση ετήσιας Περιφερειακής Έρευνας Εισο¬ 
δήματος και Συνθηκών Διαβίωσης για τη διαπίστωση των 
επιπτώσεων συγκεκριμένων πολιτικών στη βελτίωση της 
ποιότητας ζωής των κατοίκων της οικείας Περιφέρειας, 

• την ανάπτυξη και εφαρμογή εργαλείων και δεικτών 
παρακολούθησης των διαδικασιών κοινωνικής ένταξης 
των ωφελούμενων της ΠεΣΚΕ, ιδίως σε ζητήματα, που 
άπτονται της ένταξης στην αγορά εργασίας και της ανά¬ 
πτυξης οικονομικής δραστηριότητας, 

• την παρακολούθηση και καταγραφή κοινωνικών φαι¬ 
νομένων, όπως ακραία φτώχεια, υπερχρεωμένα νοικο¬ 
κυριά και την αντιμετώπιση κοινωνικών προβλημάτων, 
ιδιαίτερα των ευάλωτων πληθυσμιακών ομάδων, 

• τη δημιουργία διαδικτυακής πύλης για την καταγρα¬ 
φή της φτώχειας και του κοινωνικού αποκλεισμού, τη 
συλλογή, επεξεργασία και ανάλυση συγκεντρωτικών 
στοιχείων στατιστικού χαρακτήρα και αναφορών κοινω¬ 
νικών φαινομένων σε περιφερειακό και τοπικό επίπεδο, 
καθώς και δράσεων της περιφερειακής στρατηγικής. 

• τη διαβίβαση στοιχείων, δεδομένων και πληροφορι¬ 
ών προς το Ενιαίο Γεωπληροφοριακό Σύστημα (Ε.ΓΠ.Σ) 
του Εθνικού Μηχανισμού. 

• τη σύνταξη και υποβολή ετήσιας έκθεσης, κατόπιν 
έγκρισης από το Περιφερειακό Συμβούλιο προς τις αρ¬ 
μόδιες Υπηρεσίες της Δ/νσης Κοινωνικής Ένταξης και 
Κοινωνικής Συνοχής και της Δ/νσης Καταπολέμησης της 
Φτώχειας του Υπουργείου Εργασίας, Κοινωνικής Ασφά¬ 
λισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης. 

4. Προστίθεται νέα παράγραφος 65 στο άρθρο 40 και 
προσαρμόζεται η αρίθμηση των επόμενων παραγράφων 
όπως παρακάτω: 
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Στο Τμήμα Περιφερειακού Παρατηρητηρίου Κοι¬ 
νωνικής Ένταξης και Κοινωνικής Συνοχής προΐσταται 
υπάλληλος των κλάδων ΠΕ Κοινωνικών Επιστημών, ΠΕ 
Διοικητικού - Οικονομικού ήΤΕ Κοινωνικών Επιστημών, 
ΤΕ Διοικητικού -Λογιστικού. 

Από την τροποποίηση του Οργανισμού δεν προκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του Προϋπολογισμού της Πε¬ 
ριφέρειας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κοζάνη, 21 Ιουνίου 2017 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΜΙΧΕΛΑΚΗΣ 


Αριθμ. οικ. 3786 (2) 

Άδεια λειτουργίας Μονάδας Φροντίδας Ηλικιω¬ 
μένων Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα στην Εταιρεία 
«ΟΚΑΝΩ ΟΑΚΕ ΤΣΟΥΛΟΥΧΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ 
ΕΠΕ» με το διακριτικό τίτλο «ΟΡΑΝΩ ΟΑΡΕ» για 
το επί της οδού Χανίων 27 οίκημα στον Δήμο Αγ. 
Δημητρίου Αττικής. 

Ο ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ 
ΝΟΤΙΟΥ ΤΟΜΕΑ ΑΘΗΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2345/1995 (ΦΕΚ 213/τ. Α7 

12- 10-1995) "Οργανωμένες υπηρεσίες παροχής προ¬ 
στασίας από φορείς κοινωνικής πρόνοιας και άλλες 
διατάξεις". 

2. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
-Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

3. Τις διατάξεις του ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/τ. Α7 

13- 7-2010) «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεω¬ 
τική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, 
διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδίκτυο 
- Πρόγραμμα Διαύγεια- και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις του π.δ. 692/1979 (ΦΕΚ 204/τ. Α7 
3-9-1979) «Περί προϋποθέσεων ιδρύσεως και λειτουρ¬ 
γίας ιδιωτικών επιχειρήσεων περιθάλψεως ηλικιωμέ¬ 
νων ή εκ κινητικής αναπηρίας ανιάτως πασχόντων 
ατόμων». 

5. Τις διατάξειςτου π.δ. 71 /1988 (ΦΕΚ 32/τ. Α717-2-1988) 
«Κανονισμός πυροπροστασίας των κτιρίων». 

6. Την υπ' αριθμ. οικ. 2824/79 Υ.Α. (ΦΕΚ 922/τ. Β7 
12-10-1979) «Περί του τρόπου συγκρότησης επιτροπών 
γνωματεύσεων για έκδοση αδειών ίδρυσης και λειτουρ¬ 
γίας ιδιωτικών επιχειρήσεων περίθαλψης υπερηλίκων». 

7. Τις διατάξεις του π.δ. 145/2010 (ΦΕΚ 238/τ. Α7 
27-12-2010) «Οργανισμός της Περιφέρειας Αττικής», 
όπως τροποποιήθηκε με τις υπ' αριθμ. 44403/2011 
(ΦΕΚ2494/Τ. Β74-11-2011) και 109290/39629/2016 (ΦΕΚ 
4251 τ. Β729-12-2016) αποφάσεις και ισχύει σήμερα. 

8. Τ ις διατάξεις των Υ.Α. υπ' αριθμ. Π4β/οικ.3176/96 
(ΦΕΚ 455/τ. Β796) «Προϋποθέσεις ίδρυσης και λειτουρ¬ 


γίας Μ.Φ.Η από ιδιώτες (Κερδοσκοπικού χαρακτήρα) και 
Π4β/οικ. 4690/96 (ΦΕΚ 833/τ. Β71996) «Προϋποθέσεις 
ίδρυσης και λειτουργίας από ΜΦΗ μη Κερδοσκοπικού 
χαρακτήρα». 

9. Τις υπ' αριθμ. Π4Β/οικ.3176/96 (ΦΕΚ 455/τ. Β7 
6-6-1996), Π4Β/οικ.4690/96 (ΦΕΚ 833/τ. Β730-8-1996), 
ΠΙγ/οι κ.81551/2007 (ΦΕΚ 1136/τ. Β76-7-2007), Π1 γ/ 
οικ. 129673/2009 (ΦΕΚ 2190/τ. Β72-10-2009), Π1 γ/ 
οικ. 80794/2011 (ΦΕΚ 1736/ τ. Β73-8-2011), Δ27/ΟΙΚ. 
17112/425/2012 (ΦΕΚ 2424/τ. Β73-9-2012), Δ27/ΟΙΚ. 
29273/1339/30-9-2013 (ΦΕΚ 2562/τ. Β'/11-10-2013) 
και Δ22/ΟΙΚ. 40739/1703/12-11-2014 (ΦΕΚ 3198/τ. Β7 
27-11-2014) Υ.Α. «Περί προϋποθέσεων ίδρυσης και λει¬ 
τουργίας Μονάδων Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.) 
από ιδιώτες κερδοσκοπικού χαρακτήρα και Μ.Φ.Η. μη 
κερδοσκοπικού χαρακτήρα» αντίστοιχα. 

10. Την υπ' αριθμ. 6281/22-12-2014 (ΦΕΚ 166/τ. Β7 
23-1-2015) απόφαση Αντιπεριφερειάρχη Π.Ε. Νότιου 
Τομέα Αθηνών «Χορήγηση άδειας ίδρυσης Μονάδας 
Φροντίδας Ηλικιωμένων κερδοσκοπικού χαρακτή¬ 
ρα στην Εταιρεία «ΟΒΑΝΩ ΘΑΒΕ ΤΣΟΥΛΟΥΧΑΣ ΜΟ¬ 
ΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΠΕ» με το διακριτικό τίτλο «ΟΒΑΝΩ 
ΈΑΒΕ ΜΕΠΕ», όπως τροποποιήθηκε με την υπ' αριθμ. 
5707/10-11-2015 (ΑΔΑ ΨΩΩ87Λ7-ΦΓΡ) όμοια Απόφαση 
για το επί της οδού Χανίων 27 οίκημα στο Δήμο Αγ. 
Δημητρίου Αττικής. 

11. Την υπ’ αριθμ. Οικ. 8840/2017 (ΦΕΚ 39/τ. Β7 
17-1-2017) Απόφαση Περιφερειάρχη Αττικής περί 
«Μεταβίβασης αρμοδιοτήτων στους Αντιπεριφερειάρ- 
χες», όπως τροποποιήθηκε με τις οικ. 14027/2017 (ΦΕΚ 
97/τ. Β723-1 -2017), οικ. 53499/2017 (ΦΕΚ 804/τ. Β7 
13-3-2017), 69629/3-4-2017 (ΦΕΚ 1192/τ. Β74-4-2017) 
και οικ. 97087/11-5-2017 (ΦΕΚ 1688/τ. Β716-5-2017) 
όμοιες αποφάσεις. 

12. Τα από 8-7-2016,26-1 -2017 και 8-6-2017 πρακτικά 
της αρμόδιας Επιτροπής καταλληλότητας των κτιρίων 
και των άλλων προϋποθέσεων για τη δημιουργία ΜΦΗ. 

13. Την από 13-6-2014 αίτηση της Εταιρείας «ΟΒΑΝΩ 
ΈΑΒΕΤΣΟΥΛΟΥΧΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΠΕ», μετά απα¬ 
ραίτητα νόμιμα δικαιολογητικά, αποφασίζουμε: 

Χορηγούμε άδεια λειτουργίας Μονάδας Φροντίδας 
Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.) Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα 
δυναμικότητας 73 (εβδομήντα τριών) κλινών και 
για μη αυτοεξυπηρετούμενα άτομα, στην Εταιρεία 
«ΟΒΑΝΩ ΟΑΒΕΤΣΟΥΛΟΥΧΑΣ ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΕΠΕ» 
με το διακριτικό τίτλο «ΟΒΑΝΩ ΟΑΒΕ ΜΕΠΕ» για το 
οίκημα επί της οδού Χανίων 27 στον Δήμο Αγ. Δη¬ 
μητρίου Αττικής. 

Νόμιμος εκπρόσωπος της Εταιρείας ορίζεται ο Τσου- 
λουχάς Ιωάννης του Γεωργίου. 

Η παρούσα ισχύει μετά τη δημοσίευσή της στην Εφη¬ 
μερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Άλιμος, 8 Ιουνίου 2017 
Ο Αντιπεριφερειάρχης 
X. ΚΑΠΑΤΑΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2198/28.06.2017 


Αριθμ. οικ. 3658 (3) 

Άδεια λειτουργίας Μονάδας Φροντίδας Ηλικι¬ 
ωμένων Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα στην Εται¬ 
ρεία «ΟΙΌ ΟΑΚΕ ΜΟΝΑΔΑ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΗΛΙΚΙΩ¬ 
ΜΕΝΩΝ ΕΠΕ» και δ.τ. «ΟΕΩ ΟΑΚΕ ΕΠΕ» για το επί 
της οδού Ηλείας 31 οίκημα στον Δήμο Γλυφά¬ 
δας Αττικής. 

Ο ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ 
ΝΟΤΙΟΥ ΤΟΜΕΑ ΑΘΗΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2345/1995 (ΦΕΚ 213/τ.Α7 

12- 10-1995) "Οργανωμένες υπηρεσίες παροχής προ¬ 
στασίας από φορείς κοινωνικής πρόνοιας και άλλες 
διατάξεις". 

2. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
-Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

3. Τις διατάξεις του ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/τ.Α7 

13- 7-2010) «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεω¬ 
τική ανάρτηση νόμων και πράξεων των κυβερνητικών, 
διοικητικών και αυτοδιοικητικών οργάνων στο διαδί¬ 
κτυο- Πρόγραμμα Διαύγεια - και άλλες διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις του π.δ. 692/1979 (ΦΕΚ 204/τ. Α7 
3-9-1979) «Περί προϋποθέσεων ιδρύσεως και λειτουρ¬ 
γίας ιδιωτικών επιχειρήσεων περιθάλψεως ηλικιωμένων 
ή εκ κινητικής αναπηρίας ανιάτως πασχόντων ατόμων». 

5. Τις διατάξεις του π.δ. 71 /1988 (ΦΕΚ 32/τ. Α717-2-1988) 
«Κανονισμός πυροπροστασίας των κτιρίων». 

6. Την υπ’αριθμ. οικ. 2824/79 Υ.Α. (ΦΕΚ 922/τ. Β7 
12-10-1979) «Περί του τρόπου συγκρότησης επιτροπών 
γνωματεύσεων για έκδοση αδειών ίδρυσης και λειτουρ¬ 
γίας ιδιωτικών επιχειρήσεων περίθαλψης υπερηλίκων». 

7. Τις διατάξεις του π.δ. 145/2010 (ΦΕΚ 238/τ. Α727-12- 
2010) «Οργανισμός της Περιφέρειας Αττικής», όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε με τις υπ' αριθμ. 44403/2011 (ΦΕΚ 2494/τ. 
Β74-11-2011) και 109290/39629/2016 (ΦΕΚ 4251/τ. 
Β729-12-2016) αποφάσεις και ισχύει σήμερα. 

8. Τις διατάξεις των Υ.Α. υπ' αριθμ. Π4β/οικ.3176/96 
(ΦΕΚ 455/τ. Β71996) «Προϋποθέσεις ίδρυσης και λει¬ 
τουργίας Μ.Φ.Η. από ιδιώτες (Κερδοσκοπικού χαρα¬ 
κτήρα) και Π4β/οικ. 4690/96 (ΦΕΚ 833/τ. Β /1996) 
«Προϋποθέσεις ίδρυσης και λειτουργίας από ΜΦΗ μη 
Κερδοσκοπικού χαρακτήρα». 

9. Τις υπ' αριθμ. Π4Β/οικ.3176/96 (ΦΕΚ 455/τ. Β7 
6-6-1996), Π4Β/οικ.4690/96 (ΦΕΚ 833/τ. Β730-8-1996), 
Π1 γ/οικ.81551 /2007 (ΦΕΚ 1136/τ. Β /6-7-2007), Π1 γ/ 
οικ. 129673/2009 (ΦΕΚ 2190/τ. Β /2-10-2009), Π1 γ/ 
οικ. 80794/2011 (ΦΕΚ 1736/τ. Β73-8-2011), Δ27/ΟΙΚ. 
17112/425/2012 (ΦΕΚ 2424/τ. Β73-9-2012), Δ27/ΟΙΚ. 
29273/1339/30-9-2013 (ΦΕΚ 2562/τ. Β'/11-10-2013) 
και Δ22/ΟΙΚ. 40739/1703/12-11-2014 (ΦΕΚ 3198/τ. Β7 
27-11 -2014) Υ.Α. «Περί προϋποθέσεων ίδρυσης και λει¬ 
τουργίας Μονάδων Φροντίδας Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η.) 
από ιδιώτες κερδοσκοπικού χαρακτήρα και Μ.Φ.Η. μη 
κερδοσκοπικού χαρακτήρα» αντίστοιχα. 

10. Την υπ' αριθμ. οικ. 2759/7-4-2015 (ΦΕΚ 784/τ. Β7 
5-5-2015) απόφαση Αντιπεριφερειάρχη Π.Ε. Νότιου 


Τομέα Αθηνών «Χορήγηση άδειας ίδρυσης Μονάδας 
Φροντίδας Ηλικιωμένων κερδοσκοπικού χαρακτήρα 
στην ΕΠΕ ΟίΘ ΈΑΚΕ με το διακριτικό τίτλο "Οίϋ ΈΑΒΕ 
ΕΠΕ", για το επί της οδού Ηλείας 31 οίκημα στο Δήμο 
Γλυφάδας Αττικής», όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ 
αριθμ. 2270/21-3-2016 (ΦΕΚ 1781 /τ. Β717-6-2016) όμοια 
απόφαση. 

11. Την υπ' αριθμ. Οικ. 8840/2017 (ΦΕΚ 39/τ. Β7 
17-1-2017) απόφαση Περιφερειάρχη Αττικής περί «Με¬ 
ταβίβασης αρμοδιοτήτων στους Αντιπεριφερειάρχες», 
όπως τροποποιήθηκε με τις οικ. 14027/2017 (ΦΕΚ 97/ 
τ. Β723-1 -2017) και οικ. 53499/2017 (ΦΕΚ 804/τ. Β7 
13-3-2017) όμοιες αποφάσεις. 

12. Το από 6-4-2017 πρακτικό της αρμόδιας Επιτροπής 
καταλληλότητας των κτιρίων και των άλλων προϋποθέ¬ 
σεων για τη δημιουργία Μ.Φ.Η. 

13. Την από 21-10-2015 αίτηση της Εταιρείας «ΟΕΩ 
ΈΑΒΕ ΜΟΝΑΔΑ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ ΕΠΕ» μετά 
απαραίτητα νόμιμα δικαιολογητικά, αποφασίζουμε: 

Χορηγούμε άδεια λειτουργίας Μονάδας Φροντίδας 
Ηλικιωμένων (Μ.Φ.Η) Κερδοσκοπικού Χαρακτήρα δυνα¬ 
μικότητας 72 (εβδομήντα δύο) κλινών και για μη αυτο- 
εξυπηρετούμενα άτομα, στην Εταιρεία «Οίϋ ΟΑΚΕ ΜΟ¬ 
ΝΑΔΑ ΦΡΟΝΤΙΔΑΣ ΗΛΙΚΙΩΜΕΝΩΝ ΕΠΕ» με το διακριτικό 
τίτλο «ΟΙ_Ω ΈΑΒΕ ΕΠΕ» για το οίκημα επί της οδού Ηλείας 
31 στο Δήμο Γλυφάδας Αττικής. 

Νόμιμος εκπρόσωπος της Εταιρείας ορίζεται η Σαμο¬ 
θράκη Γλυκερία του Μάρκου. Στη Μονάδα δεν θα παρα¬ 
σκευάζεται φαγητό και η τροφοδοσία της θα γίνεται από 
εταιρεία έτοιμου φαγητού (εΒΐθπης), με βάση το γενικό 
και ειδικό διαιτολόγιο που θα επιμελείται ο γιατρός της 
Μονάδας. 

Η παρούσα ισχύει μετά τη δημοσίευσή της στην Εφη¬ 
μερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Άλιμος, 25 Μάίου 2017 
Ο Αντιπεριφερειάρχης 
X. ΚΑΠΑΤΑΗΣ 


Αριθμ. οικ. 235153/23 98 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας-απασχόλη- 
σης (απογευματινής, νυχτερινής, εξαιρέσιμων 
ημερών και Κυριακών) με αμοιβή για τους υπαλ¬ 
λήλους της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλ¬ 
λοντος της Περιφερειακής Ενότητας Σερρών της 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας για το έτος 
2017. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 
Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 159 και 242 παρ. 5 ν. 3852/ 
2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Απο¬ 
κέντρωσης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης». 
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2. Τις διατάξεις του άρθρου 25 παρ. 7 του ν. 2738/1999 σε 
συνδυασμό με την παρ. 1 εδ α του άρθρου 282 του ν. 3852/ 
2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκέ¬ 
ντρωσης Διοίκησης- Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ 176/Α716-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρε¬ 
τούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες 
επείγουσες διατάξεις...». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 45 του ν. 4071/2012 
(ΦΕΚ 85/Α’) «Ρυθμίσεις για την τοπική ανάπτυξη, αυτο¬ 
διοίκηση και την αποκεντρωμένη διοίκηση, την ενσω¬ 
μάτωση οδηγίας 2009/50/ΕΚ». 

5. Το π.δ. 133/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας» (ΦΕΚ Α' 226/27-12-2010) όπως τρο¬ 
ποποιήθηκε με την αριθμ. 81320 και 77909/01-12-2016 
απόφαση του ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης 
(ΦΕΚ 4302/Β/30-12-2016). 

6. Την αριθμ. 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών (ΑΔΑ:ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ). 

7. Την αριθμ. 2/1757/0026/17 απόφαση του Υπ. Οικο¬ 
νομικών (ΦΕΚ 17/Β /2017) «Καθορισμός δικαιολογητι- 
κών για την καταβολή αποζημίωσης για υπερωριακή, 
νυχτερινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών εργασία». 

8. Το αριθμ. 56/27-4-2017 έγγραφο του Εκτελεστικού 
Γραμματέα της Π.Κ.Μ., με το οποίο εγκρίνει τη χορήγηση 
υπερωριών για το έτος 2017. 

9. Την με αριθμ. οικ. 30110(385)/27-01 -2017 (ΦΕΚ 390/τ. 
Β710-02-2017) απόφαση του Περιφερειάρχη Π.Κ.Μ., περί 
«Μεταβίβασης αρμοδιοτήτων των οργανικών μονάδων 
της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας στους Αντιπερι- 
φερειάρχες και στον Εκτελεστικό Γραμματέα, καθώς και 
παροχής εξουσιοδότησης υπογραφής εγγράφων, αποφά¬ 
σεων και άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ», 
στους Αντιπεριφερειάρχες, στον Εκτελεστικό Γραμματέα, 
στους Προϊστάμενους των Γενικών Διευθύνσεων, των Δι- 
ευθύνσεων/Αυτοτελών Διευθύνσεων, Υποδιευθύνσεων, 
τμη μάτων/ Αυτοτελών Τμημάτων και Αυτοτελών γραφεί¬ 
ων της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας. 

10. Την αρ. Α/Α 1814/2017 απόφαση Ανάληψης Υπο¬ 
χρέωσης με αριθμ. πρωτ. 204538/2034/24-5-2017 (ΑΔΑ: 
6ΔΒ07ΛΛ-ΟΣ6) με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευση πί¬ 
στωσης συνολικού ύψους τριών χιλιάδων ευρώ (3.000,00 
€) από τον προϋπολογισμό της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας (ΚΑΕ 06.721.0511.α.01) οικονομικού έτους 
2017 (α/α βιβλίου εγκρίσεων και εντολών πληρωμής, 
1628), για την υπερωριακή απογευματινή εργασία - απα¬ 
σχόληση δέκα (10) υπαλλήλων της Δ/νσης Ανάπτυξης 
και Περιβάλλοντος Π.Ε. Σερρών. 

11. Την αρ. Α/Α 375/2017 απόφαση Ανάληψης Υπο¬ 
χρέωσης με αριθμ. πρωτ. 284/58/17-1-2017 (ΑΔΑ: 
6ΟΖΩ7ΛΛ-60Ο) με την οποία εγκρίθηκε η δέσμευ¬ 
ση πίστωσης συνολικού ύψους είκοσι χιλιάδων ευρώ 
(20.000,00 €) από τον προϋπολογισμό της Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας (ΚΑΕ 06.721.0512.α.01) οικονο¬ 
μικού έτους 2017 (α/α βιβλίου εγκρίσεων και εντολών 
πληρωμής, 285), για την αμοιβή για εργασία κατά τις 
εξαιρέσιμες και νυχτερινές ώρες όλων των υπαλλήλων 
της Π.Ε. Σερρών. 


12. Την αριθμ. 38819/29-5-2015 απόφαση του ασκού¬ 
ντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης «Καθιέρωση ωραρίου 
εργασίας σε 24ωρη βάση, καθώς κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων των υπηρεσιών της 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας» (ΦΕΚ 1084/Β72015). 

13. Τις υπηρεσιακές ανάγκες της Διεύθυνσης, οι οποίες 
προκύπτουν κατά τη διενέργεια ελέγχων: 

• Σε κέντρα διασκέδασης για δειγματοληψίες αλκοολού- 
χων ποτών κυρίως σε απογευματινές και βραδινές ώρες 

■ Σε καταστήματα εστίασης και αναψυχής, κυλικεία 
θεάτρων και κινηματογράφων που λειτουργούν απο¬ 
γευματινές και νυκτερινές ώρες 

• Σε τουριστικές και παραθεριστικές περιοχές όπου ανα¬ 
πτύσσονται ποικίλες εμπορικές δράστη ριότητες κατά τη 
θερινή περίοδο, κυρίως σε απογευματινές βραδινές ώρες 

• Σε οδικούς άξονες όπου λειτουργούν πρατήρια 
υγρών καυσίμων και σε περιόδους αιχμής που παρατη- 
ρείται μεγάλη κυκλοφορία οχημάτων εκτός ωρών και 
ημερών εργασίας 

■ Σε πρατήρια υγρών καυσίμων για το ωράριο που 
λειτουργούν 

• Σε οχήματα για δειγματοληψίες καυσίμων από τα ρε¬ 
ζερβουάρ, για παράνομη χρήση πετρελαίου θέρμανσης 

• Στην αγορά σε περιόδους αιχμής (Χριστούγεννα και 
Πάσχα) όπου απαιτείται παρουσία ελεγκτικών συνεργεί¬ 
ων, εκτός ωρών και ημερών εργασίας 

• Σε ελέγχους Φροντιστηρίων ΙΕΚ, Κέντρων Ελευθέρων 
Σπουδών που λειτουργούν κυρίως απογευματινές ώρες 

• Σε χώρους παιδικής αναψυχής (Λούνα Παρκ, κ.λπ.) 

• Για την άμεση ανταπόκριση της Υπηρεσίας σε καταγ¬ 
γελίες που αξιολογούνται σοβαρές. 

• Για συμμετοχή σε μικτές δράσεις με άλλες συναρμό- 
διες υπηρεσίες. 

• Γ ια ελέγχους βυτιοφόρων διανομής πετρελαίου θέρ¬ 
μανσης. 

■ Σε εμποροπανηγύρεις που διενεργούνται για θρη¬ 
σκευτικές ή επετειακές εορτές. 

• Στις λαϊκές αγορές και υπαίθριο εμπόριο. 

• Για τον περιοδικό έλεγχο μέτρων και σταθμών. 

• Σε αποθήκες πετρελαίου θέρμανσης, εγκαταστάσεις 
εμφιάλωσης υγραερίου, εγκαταστάσεις θέρμανσης ψύ¬ 
ξης χώρων μέσω της "αβαθούς γεωθερμίας". 

■ Σε βιοτεχνίες, εργοστάσια, εργαστήρια κ.λ.π., μετά 
από καταγγελίες πολιτών για οχλήσεις από τη λειτουργία 
τους ή κατόπιν παραγγελίας της αστυνομίας σε περιπτώ¬ 
σεις εργατικών ατυχημάτων. 

■ Σε αποθήκες επικίνδυνων ουσιών και μονάδες κα¬ 
τεργασίας αποβλήτων. 

• Σε μονάδες που υπάγονται στην οδηγία 5ΕΝ/Ε550 II 
για την εφαρμογή μελετών ασφαλείας περί αποφυγής 
ατυχημάτων μεγάλης έκτασης. 

14. Το γεγονός ότι, για την αντιμετώπιση των παραπά¬ 
νω υπηρεσιακών αναγκών, οι υπάλληλοι θα απασχολη¬ 
θούν πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας. 

15. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλεί- 
ται δαπάνη για την υπερωριακή απογευματινή εργασία 
και για την καθ’ υπέρβαση εργασία κατά τις νυχτερινές 
ώρες, Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων 
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της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος της Π.Ε. 
Σερρών και υπάρχει σχετική πίστωση, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας - 
απασχόλησης με αμοιβή κατά τις απογευματινές ώρες των 
εργασίμων ημερών και κατά τις νυχτερινές ώρες, Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες για δέκα (10) υπαλλήλους της Δι¬ 
εύθυνσης Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος Π.Ε. Σερρών, για 
το χρονικό διάστημα από την δημοσίευση της παρούσας 
στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης έως 31-12-2017. 

2. Έργο των παραπάνω υπαλλήλων που θα εργασθούν 
υπερωριακά είναι όσα αναφέρονται στο με αύξοντα 
αριθμό 13 σκεπτικό της απόφασης. 

3. α) Οι ώρες υπερωριακής εργασίας-απασχόλησης 
(απογευματινής), είναι κατ’ ανώτερο όριο, εκατόν είκοσι 
(120) ώρες ανά εξάμηνο για κάθε υπάλληλο, 

β) οι ώρες της καθ’ υπέρβαση εργασίας για τις νυ¬ 
χτερινές, τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες είναι κατ' 
ανώτερο όριο ενενήντα έξι (96) ώρες ανά εξάμηνο για 
κάθε υπάλληλο. 

4. Για τη Διεύθυνση Ανάπτυξης και Περιβάλλοντος Π.Ε. 
Σερρών θα εκδοθεί απόφαση συγκρότησης συνεργείου 
υπερωριακής εργασίας - απασχόλησης στην οποία θα 
αναφέρονται ονομαστικά οι συμμετέχοντες υπάλληλοι, ο 
κλάδος, ο βαθμός και το Μ.Κ. στο οποίο βρίσκονται κατά 
την προσφορά της υπερωριακής εργασίας, το αντικείμενο 
της εργασίας - απασχόλησης, το χρονικό διάστημα και οι 
ώρες εργασίας-απασχόλησης για τον καθένα, ανά εξάμηνο. 

5. Για την υπερωριακή εργασία-απασχόληση θα τη¬ 
ρείται ξεχωριστό δελτίο παρουσίας των υπαλλήλων, στο 
οποίο θα αναγράφεται η ώρα προσέλευσης και η ώρα 
αποχώρησης. 

6. Ο Προϊστάμενος της Διεύθυνσης Ανάπτυξης και 
Περιβάλλοντος Π.Ε. Σερρών θα βεβαιώσει την πραγμα¬ 
τοποίηση της υπερωριακής απασχόλησης καθώς και την 
εκτέλεση του αντίστοιχου έργου. 

7. Η απόφαση ισχύει από την ημέρα δημοσίευσης στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και μέχρι 31/12/2017. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σέρρες, 12 Ιουνίου 2017 

Με εντολή Περιφερειάρχη 

Ο Προϊστάμενος 

Γενικής Διεύθυνσης Ανάπτυξης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΤΣΟΤΣΟΛΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 200 (5) 

Έγκριση εξουσιοδότησης στους Προϊσταμένους 
των Διευθύνσεων α) Επιθεώρησης και β) Επιθε¬ 
ώρησης Υπηρεσιών Ασφάλισης του Ενιαίου Φο¬ 
ρέα Κοινωνικής Ασφάλισης. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΤΟΥ ΕΝΙΑΙΟΥ 
ΦΟΡΕΑ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΣΦΑΛΙΣΗΣ 

Αφού έλαβε υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 60 και των παρ. 2 και 3 του 


άρ. 69ΙΒ του ν. 4387/2016 (Α' 85) και του ν. 4445/2016 (Α' 
236), Εφαρμοστικές Διατάξεις του πρώτου, καθώς και 
του άρθρου 4 της υποπαραγράφου Δ9 της παραγράφου 
Δ του άρθρου 2 του ν.4336/2015. 

2. Την υπ' αριθμ. πρωτ. Δ.9/56379/14950/28-12-2016 
(ΦΕΚ 729/τ. Υ.Ο.Δ.Δ./30-12-2016) απόφαση του Υφυ¬ 
πουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνι¬ 
κής Αλληλεγγύης, καθώς επίσης και τη με αριθμ. πρωτ. 
Δ9/13781/4467/24-03-2017 (ΦΕΚ 157/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./31 -3-2017) 
τροποποιητική αυτής. 

3. Την υπ' αριθμ. οικ 11863/3809/13.3.2017 (ΦΕΚ 1599/ 
τ. Β710.5.2017) απόφαση των Υπουργών Εργασίας, Κοι¬ 
νωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης και Οι¬ 
κονομικών. 

4. Την υπ' αριθμ. 52/Συν. 8/23.2.2017 απόφαση του 
ΔΣ του ΕΦΚΑ. 

5. Την υπ' αριθμ. 809581/02-06-2017 Εισήγηση της 
Διεύθυνσης Ανθρώπινου Δυναμικού της Γενικής Διεύ¬ 
θυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών και Διοικητικής Υπο¬ 
στήριξης, με θέμα: «Εξουσιοδότηση του Διοικητικού 
Συμβουλίου του ΕΦΚΑ στους Προϊσταμένους των Διευ¬ 
θύνσεων α) Επιθεώρησης και β) Επιθεώρησης Υπηρεσι¬ 
ών Ασφάλισης για έκδοση αποφάσεων μετακίνησης». 

6. Τις απόψεις των μελών. 

7. Τη σύμφωνη γνώμη των μελών με την εισήγηση της 
Υπηρεσίας, αποφασίζει ομόφωνα: 

Την έγκριση εξουσιοδότησης στους Προϊσταμένους 
των Διευθύνσεων α) Επιθεώρησης και β) Επιθεώρησης 
Υπηρεσιών Ασφάλισης, για την έκδοση αποφάσεων μετα¬ 
κίνησης εκτός έδρας εντός επικράτειας, των Προϊσταμέ- 
νωνΤμημάτων και των υπαλλήλων των Διευθύνσεών τους. 

Η απόφαση αυτή δεν προκαλεί δαπάνη στον προϋπο¬ 
λογισμό του ΕΦΚΑ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 8 Ιουνίου 2017 
Ο Αναπληρωτής Πρόεδρος του Δ.Σ. 

ΛΑΜΠΡΟΣ ΣΕΜΠΟΣ 


ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

( 6 ) 

Στην αριθμ. 207242/3951 απόφαση του Περιφερειάρ¬ 
χη Κεντρικής Μακεδονίας, που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
2019/τ.Β713.06.2017, διορθώνονται: 

- Στη σελίδα 20318, στην α’ στήλη, 4ο στίχο, εκ των 
κάτω: 

ο εσφαλμένος μεσότιτλος: 

"0 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ" 

στον ορθό: 

"0 ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ" 

- και στη σελίδα 20319, στη β’ στήλη, στον 11 ο στίχο, 
έκτων άνω 

το εσφαλμένο: 

"Με εντολή Προέδρου" 
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στον ορθό: 

"Με εντολή Περιφερειάρχη" 

(Από το Εθνικό Τυπογραφείο) 


(7) 

Στην αρ. 830/10517/14-12-2016 απόφαση του Δη¬ 


μάρχου Σκιάθου που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 103/24- 
1 -2017 τ. Β' στις σελίδες 827 και 828 στον πίνακα των 
ωρών της υπερωριακής εργασίας διορθώνεται, όπου 
υπάρχει: 

το εσφαλμένο «ώρες/εξάμ.», 
στο ορθό «ώρες/έτος». 

(Από το Δήμο Σκιάθου) 






22104 


ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2198/28.06.2017 


ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ·9 | ' με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 
ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) \Λ/θΐ3(Τΐ35ΐθΐ'.θΙ@θ1.9 | · 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























